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Comprendre la réeforme

» Une equité/ le juste-droit: un calcul plus juste, au
5 o plus proche de la situation du bénéficiaire d’'AAH

—

B/ L.
i olt

» Une sécurisation des droits: déclarer les revenus
AAH et ESAT :une nouvelle fagon  chgaque trimestre, c’'est s’assurer des versements
de déclarer vos revenus . y z

des droits toute I'année

A partir du 1er octobre 2026, les modalités de
déclaration des revenus évoluent pour les
travailleurs en ESAT bénéficiant de I'AAH.

pecouvez lpcecaratonuimestielectles 3> Ge qui change: c'est la frequence de la déclaration,
pas le droit
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- .’ © Actualité nationale
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AAH et ESAT : une nouvelle fagon de déclarer vos

}J :_H\. revenus
!\“

ke

Des tableaux
récapitulatifs indiquant
guels mois déclarer et une
vidéo explicative sur le site
de la Caf pour
accompagner les usagers

Et aussi un tutoriel
(FALC) facile a lire
et a comprendre

Comprendre la réeforme

{t  Actualiés  Aides et démarches

Le magazine Vies de famille

ccueil Allocataires » Actualites » Actualites nationales » Aah et esat une nouvelle facon de declarer vos revenus

A partir du 1" octobre 2026, les usagers travaillant en
Esat et bénéficiaire de 'AAH devront déclarer leurs
revenus tous les trois mois a la Caf.

On appelle cela la déclaration trimestrielle de ressources.
Cette déclaration sert a calculer le montant de I' AAH pour
les trois mois suivants.

Déclarez tous les revenus pergus au cours des trois mois
précédents :

= la rémunération versée par I'ESAT,

» |es indemnités de Sécurité sociale si vous en avez,
les pensions alimentaires si vous en avez,

et tout autre revenu percu si vous en avez.

Les montants doivent étre déclarés en net imposable
percu sur le mois concerné.



Comprendre la réeforme

[ HARMONISER ] [ SIMPLIFIER ] [ ACTUALISER
Alighement des modalités Suppression de I'évaluation Prise en compte des revenus
de déclaration des forfaitaire de la ESAT en déclaration
ressources, que le rémunération garantie pour le trimestrielle
bénéficiaire AAH exerce en calcul de la base ressources
milieu ordinaire ou en milieu AAH

protége (ESAT).

0 Des le 1€ octobre 2026

1 Ala Caf du Var, nous comptons 1 206 beneficiaires de I'AAH travaillant en ESAT au
01/09/2026 et référencons 24 ESAT.
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Rappel du fonctionnement actuel

Modalités de

calcul EASEES

Définition

d’un ESAT SEIES

sommaire



]

Retour
sommaire

K¢

Retour
Menu 2

Définition
d’un
ESAT

<

Un ESAT (établissement ou service d’accompagnement
par le travail) est un organisme medico-social charge de
faire travailler des personnes handicapées ne pouvant
exercer une activité dans un autre cadre.

L'orientation en ESAT est décidée par la CDAPH
(Commission des droits et de l'aufonomie des personnes
handicapées).

Le travailleur handicapé intégré a un ESAT n'a pas le
statut de salarié, il signe un contrat de soutien et d'aide
par le travail pour un an, renouvelé chaque année par
tacite reconduction.

Les ESAT s’engagent aupres des Caf a fournir, tous les
ans en novembre (ainsi qu'a l'entréee dans
I’établissement), une attestation de rémunération
garantie précisant les détails du traitement versé a
'usager.
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m Rappel du fonctionnement actuel °

Modalités de
calcul

Définition
d’'un ESAT
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de calout FORMULE DE CALCUL DE L’AAH

Plafond AAH
en fonction de la situation
de famille

Assiette ressources
AAH

AAH mensuel

Retour Retour
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Modalités
de calcul

Bénéficiaire R — L
AAH l Conjoint l Conjoint

Abattement proportionnel
(si réduction d'activité)

Abattement ESAT
% du salaire direct
b A | 2 |
Abattement 10 % Abattement 10 % ou mini
ou mini Qu frais réels (sauf BIC/BMNC)

Bénéficiaire
‘ AAH

Abattement 10 %

ou rmini

Conjoint

Abattement 10 %

ou

mini

l Bénéficiaire AAH l

Abattement 10 %
ou mini

I 1

Abattement forfaitaire 5000 €
Eventuellement majoré si enfant(s) a charge

Sous-total

ASSIETTE RESSOURCES AAH

EN ESAT

¥

Déduction des charges

<

!,

)



W0 DETERMINATION DE LASSIETTE
RESSOURCES AAH EN ESAT

Le travailleur handicapé intégré & un ESAT n'a pas le statut de salarié mais doit signer un contrat d’'accompagnement par le travail. A ce
titre, il percoit une rémunération garantie (RG).

Rémunération garantie = Aide au poste + Salaire direct

]

Cette évaluation forfaitaire se

[ (] substitue a tous les revenus

Le calcul de I'AAH d’un ‘ profeSS|onneI§ (ou assimiles
. : . s _ i type IJ SS et chomage) annuels

en ESAT s’effectue sur la base d’'une « évaluation neutralisés.

garantie (en net au poste (aide au poste x 12). nature sont déclarés au cours
imposable). de I'année ou du trimestre de
référence, ils sont conservés

pour étre ajoutés au montant
reconstitue.

#
Retour Retour 4 }
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wiEs  QUAND FAUT-IL APPLIQUER UNE
EVALUATION FORFAITAIRE ?

Z A I’'admission en ESAT (début de la Rémunération Garantie (RG))

Au renouvellement (18" janvier) si il y a moins de 12 mois de remunération
garantie en année de référence N-2

Q A I’OD AAH si celle-ci est postérieure a 'admission en ESAT
&

Retour Retour 4 }
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m Rappel du fonctionnement actuel °

Modalités de
calcul

Définition
d’'un ESAT
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Exemples

Date de prise en compte de la RG

A compter du mois d’attribution de la RG

Moins de 12 Prendre I’aide au poste x 12

mois de RG +

en année de
référence les autres revenus (pensions, capitaux ...)

# X

Retour Retour
sommaire Menu 2

EXEMPLE

Admission en ESAT avec AAH en cours

Monsieur, sans activité depuis toujours ni revenu, bénéficiaire d’AAH depuis
04/2022 (demande déposée en mars 2022).

Débute une activité en ESAT le 06/06/2023 (RG = 350 € d’aide au poste pour un
mois complet + 175 € de salaire direct).

Droits de monsieur d’'04/2022 a 05/2023 selon les revenus annuels N-2.
Des le mois de juin 2023, calcul du droit AAH de monsieur selon une évaluation

forfaitaire correspondant a 12 fois le montant de laide au poste du mois
d'admission (prendre l'aide au poste due pour un mois complet ) soit 12 x 350 €.



EXEMPLES
Aux renouvellements (18" janvier)

Monsieur bénéficiaire d’AAH depuis 04/2022, débute une activité en ESAT le 06/06/2023 (RG =
350 € d’aide au poste pour un mois complet + 175 € de salaire direct).

Evaluation forfaitaire dés 06/2023 avec 12 x aide au poste du mois d’admission (prendre l'aide
. Prendre I’aide au poste (de novembre ou au poste due pour un mois complet).
m%'igsdgeRlé décembre de I'exercice précédent) x 12
en année de + Au 1° renouvellement (janvier 2024) : il n’'y a aucune RG sur I'année de référence 2022, donc
reférence les autres revenus (pensions, capitaux ...) prise en compte de 12 fois I'aide au poste de novembre (ou décembre) 2023 pour calculer les
droits de I'année 2024.

Au 2¢me renouvellement (janvier 2025) : Il y a moins de 12 mois de RG sur I'année de référence
2023, donc prise en compte de 12 fois I'aide au poste de novembre (ou décembre) 2024 pour
calculer les droits de I'année 2025.

12 mois de ; (suite de I'exemple précédent)
RG en Prendre les ressources réelles

f‘é'}gfeencég declarées en N-2 Au 3¢me renouvellement (janvier 2026) : Il y a 12 mois de RG sur 'année de référence 2024, donc
prise en compte des ressources réelles déclarées en 2024. Fin de I'évaluation forfaitaire.

# L
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Moins de 12
mois de RG en
année de
référence

12 mois de RG

en année de
référence

# L

Retour Retour
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Prendre I'aide au poste du mois d’OD AAH x 12
+

les autres revenus (pensions, capitaux ...)

Prendre les ressources réelles déclarées en N-2

EXEMPLES

OD AAH apres I'admission en ESAT

Madame exerce en ESAT depuis le 21/02/2025.

Elle dépose une demande d’AAH le 04/06/2026 :

OD AAH en 07/2026 ; sur I'année de référence N-2 (2024), il n’y a pas de RG
donc application d’'une évaluation forfaitaire (aide au poste du mois de
07/2026 x 12).

Monsieur exerce en ESAT depuis le 21/02/2023.

Il dépose une demande d’AAH le 04/06/2026 :

OD AAH en 07/2026 ; sur 'année de référence 2024, il y a présence de 12
mois de rémunération garantie donc prise en compte des ressources reelles
déclarées en année de référence N-2 (2024).
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Rappel du fonctionnement actuel

Modalités de

calcul Particularités

Définition
d'un ESAT

sommaire



]

Retour
sommaire

L

Retour
Menu 2

Particularités

- Les travailleurs en ESAT peuvent faire l'objet d'une gestion trimestrielle de leurs
ressources dans I'hypothése ou ils ont exercé, précédemment leur admission en
ESAT, une activité salariée en milieu ordinaire ayant entrainé une bascule en gestion
trimestrielle.

- Les bénéficiaires AAH ayant une double activité en ESAT et en milieu ordinaire
font 'objet d’'une gestion trimestrielle (la situation professionnelle en milieu ordinaire est
prioritaire) tant que l'activité en milieu ordinaire perdure.

- En cas de cessation d’activité en milieu ordinaire durant 9 mois conseéecutifs (sans
reprise d’activité), la bascule en gestion annuelle s’effectue a compter du 1° janvier
suivant ladite période.
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CE QUI NE CHANGE PAS

O L’abattement proportionnel (si réduction

d’activité)
O Les abattements spécifiques ESAT

O L'écrétement

les ESAT

O La déclaration de la remunération garantie par

Les évolutions 2026 =«

—

/ CE QUI EVOLUE

1 Déclaration trimestrielle des revenus des
travailleurs en ESAT

U Bascule des dossiers ESAT en gestion
trimestrielle

U Suppression de I'évaluation forfaitaire de la
rémunération garantie

O Bascule en gestion annuelle (si inactivité)

4

D

Nl

p




LABATTEMENT PROPORTIONNEL

Concerne tous les bénéficiaires AAH qui reduisent leur activité sur au moins 2 mois consecutifs.

L'abattement s’applique pour les réductions d’activité en milieu ordinaire et en ESAT en fonction de la réduction d’activité :

10 % en cas de réduction de la durée de travail comprise entre 10 et 19 % 50 % en cas de réduction de la durée de travail comprise entre 50 et 59 %
20 % en cas de réduction de la durée de travail comprise entre 20 et 29 % 60 % en cas de réduction de la durée de travail comprise entre 60 et 69 %

30 % en cas de réduction de la durée de travail comprise entre 30 et 39 % 70 % en cas de réduction de la durée de travail comprise entre 70 et 79 %

40 % en cas de réduction de la durée de travail comprise entre 40 et 49 % 80 % en cas de réduction de la durée de travail égale ou supérieure a 80 %

r___________ (=== ==7==========="1

I Date de debut de I’abattement proportionnel I | Date de fin de 'abattement proportionnel |

AL [ el e GPars i I I Enlogique annuellt? : Dernl’erjogr de,I annee suivant celui ot se |

I ou I situe la réduction d’activité I
M si changement de situation le 18" du mois . . . _ . : :

g I I En logique trimestrielle : Dernier jour du trimestre suivant celui I

sous réserve d’une réduction observée sur 2 mois consécutifs R . . Y ar oex
| ou prend effet la réduction d’activité I

]
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LABATTEMENT SPECIFIQUE ESAT

Les revenus reconstitués au titre de la remunération garantie bénéficient d’un abattement spécifique.

Cet abattement varie selon la part de réemunération financée par 'ESAT (salaire direct exprimé en pourcentage du
SMIC brut au ler janvier de I'année de référence) :

3,5 % si le salaire direct est > 5 % et <10 % du SMIC

4 % si le salaire direct est =2 10 % et < 15 % du SMIC

4.5 % si le salaire direct est = 15 % et < 20 % du SMIC

5 % si le salaire direct est = 20 % et < 50 % du SMIC

]
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m . LA MESURE D)ECRETEMENT

Le montant de ’'AAH normalement dU a l'allocataire est réduit afin que le cumul RG + AAH ne dépasse pas un certain plafond.

Ce dernier est déterminé en fonction de la situation familiale de I'allocataire et du Smic du mois de droit a 'AAH :

Personne seule Couple Personne supplémentaire

100% du smic 130% du smic 15% supplémentaire

Exemple pour le mois d’avril 2025 d’un bénéficiaire isolé sans enfant

Montant AAH calculé : 1033,32 €
Rémunération garantie : 800 €
Plafond applicable : 100 % du Smic (151,67 heures) au 1°" novembre 2024: 1 801,80 €

(AAH + RG) = 1033,32 + 800 = 1833,32 > plafond
1833,32-1801,80=31,52 €

L’AAH est écrétée de 31,52 €

L’AAH s’éléve donc a 1033,32 — 31,52 =1 001,80 €

]
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- DECLARATION DE LA
REMUNERATION GARANTIE

2l Adultes Handicapés - Certificat d'emploi

Pourquoi continuer a lareclamer ?

Déclaration effectude sur le portail extranet hipJiserdces.cal.lr le 11/1272025. Elle est enregisyée sous le numéro de
référence : 2993B62320602534501|

- Afin de déterminer les abattements spécifiques ESAT (en P B O T A o
fonction du salaire direct) AT TR v 4 e
- Afin d’appliquer la régle de I'écrétement si nécessaire s s A—

Quand laréclamer ?

- Aladmission en ESAT ety = s

- Au renouvellement des droits (1°" janvier) s Lo o "

- A la modification du taux d’activité du travailleur handicapé en e o
ESAT

- A I'OD AAH (si postérieure a 'admission en ESAT)

La loi pusit e rend coupable de fraudes ou de feusses déclarstions (Article L554-1 du code de la Sécurité sociale - Article 44141 du code
Penal). La Cal wirille l'exactitude des déciar ations.

La kot 07817 du 06.0178 modiee relatve & I'informatique, sux chions et sux liberiés garantit un droft d'scces et de rectifications pour les données
ﬁ upris de #1ralté voire demande.

Emplacement réservé & ' Caf
Retour 4 } Py 1A
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Les évolutions 2026 O

Les bénéficiaires de 'AAH exercant une activité en ESAT se voient appliquer les mémes regles que celles prévues
pour les bénéficiaires exercant une activité en milieu ordinaire :

-  Trimestrialisation de 'AAH

- Détermination du trimestre de droit et de référence en fonction de la date de demande d’AAH pour les
allocataires isolés, les allocataires en couple.

- le retour éventuel a une gestion annuelle.

Par ailleurs, cette mesure prévoit la suppression de I’évaluation forfaitaire de la remunération garantie a partir du
1" octobre 2026 pour le flux (et selon la date de la bascule pour le stock).

A

Retour
sommaire



Ce qui

évolue

DETERMINATION DES TRIMESTRES

POUR LE STOCK J

Champs des bénéficiaires ]

Il s’agit :

- des bénéficiaires AAH avant 10/2026

- exercant une activité en ESAT avant 10/2026

- toujours en activitt en ESAT au 1° jour du mois de
bascule

.

B
———

Si la personne bénéficie déja de la trimestrialité au titre d’'une activité
« salariée » précédant son admission en ESAT (ou au titre de la
double activité MO/ESAT), celle-ci est conservée.

]

Retour 4
sommaire

[ Détermination des trimestres ]

=> Bascule progressive dans la gestion trimestrielle selon le
trimestre de droit, déterminé en fonction de la date de
demande d’AAH.

=> 3 dates de bascule possibles pour le stock : le TD doit
débuter par le mois d’octobre, de novembre ou de décembre
2026.

[ Modalités de calcul ]

Dans l'attente des nouvelles modalités, 'AAH continue d’étre calculée

= sur la base des ressources annuelles N-2,
ou
» surla base de I'’évaluation forfaitaire de la rémunération garantie.

L’évaluation forfaitaire sera supprimée a la date de bascule.

p
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PARTICULARITES :
les couples bénéficiaires dAAH

La trimestrialisation est déterminée en fonction de la demande AAH en cours de validité la plus ancienne
(méme si application de la déconjugalisation).

Exemple pour le stock :

Demande AAH Monsieur déposée en juin 2019 et demande AAH Madame déposée en février 2021.
Monsieur et madame exercent une activité en ESAT depuis le 13/03/2024.

Détermination des trimestres pour monsieur ET pour madame selon mois de la demande la plus ancienne (ici, celle de
monsieur) : 06-07-08 ; 09-10-11 ; 12-01-02 ; 03-04-05 etc.

Bascule en trimestrialisation en 12/2026 pour les 2 dossiers.

Exemple pour le flux :

Demande AAH Monsieur déposée en janvier 2027 et demande AAH Madame déposée en novembre 2026.
Monsieur exerce une activité en ESAT depuis le 25/09/2026 et Madame depuis le 19/02/2025.

Détermination des trimestres pour monsieur ET pour madame selon mois de la demande la plus ancienne (ici, celle de madame) : 11-
12-01; 02-03-04 ; 05-06-07 ; 08-09-10 ; etc.

Trimestrialisation immédiate sur les deux dossiers (OD mme 12/2026 selon TR 08-09-10 et OD mon 02/2027 selon TR 11-12-01)

< p
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ESAT :
Retour a une gestion annuelle

En cas de cessation d’activité durant 9 mois conseécutifs (sans reprise d’activité), la bascule en gestion
annuelle s’effectue a compter du 1° janvier de I’année civile suivant la fin de ces 9 mois d’inactivité.

Exemple :

Monsieur bénéficiaire de 'AAH depuis 04/2026 (demande déposée en 03/2026); exerce en ESAT du 06/06/2026 au
12/05/2027 (sans activité depuis) :

Détermination des TD : 3-4-5; 6-7—8 ; 9-10-11; 12-01-02 etc.

Trimestrialisation a compter du TD 12-01-02/2027 (selon revenus 9-10-11)

Fin de la trimestrialisation :

9 mois a compter de juin 2027 = février 2028

Retour en gestion annuelle a compter du mois de janvier suivant la fin des 9 mois : janvier 2029 (sous réserve qu’il n’ait pas
repris d’activité professionnelle en MO ou en ESAT).
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Le bénéficiaire AAH travaillant en ESAT doit a présent déclarer ses revenus tous les 3 mois.

La déclaration trimestrielle de ressources est accessible en ligne depuis I'espace personnel :

YAV

Allocation Adulte Handicapé - Pour calculer vos droas, nous avons besoin de
connaire vos ressources imestnelles. Merc de nous les déclarer suplus >
e

-

MES PAIEMENTS ET MES DROITS ~

Mon dernier palement Mes pasements ot droits >

le 05/

36484 € [ >

Voir le detail >

Mes ressources >

Mon quotient familial O 657€
Télécharger ma dermidre Télécharger man relové de
d atestation d compte davnl

MES DEMARCHES ~
> o é@
Suivre Declarer Simules ou demander

me= dématches un
LA CAF MINFORME A

Important. Des solutions pour les 16-26 ans
Tu as entre 16 et 25 ans ? Encore étudiant ou jeune wravaslleur ? Tu >
cherches tan premier job, ton premeer appart ou tout simplement & boucler

MON PROFIL ~
Je suis cébbataire

Jai une activiné salande depuis le 7
mai 2025

Mon sdresse:
29710 PLONEIS
FRANCE

Mail : n***@d*+* testcnaf

Portable A communsquer

Consufter ou modifier

Contacter ma Caf

Mois par mois, les dates & retenir.

Mon agenda

LA DECLARATION TRIMESTRIELLE O

MON PROFIL

A savoir

®

(2]

avant de commencer...

Vous devez dabord valider ou modifier votre profil

Chagque changement de situation comprend 3 étapes et dure en moyenne 3 minutels.

A

Vous pouvez ensiste commences vomre de

Des bulles dide s'sffichent pour vous expliquer les mformarions 4 saisit
Cliguer sur le point dinteriogation pous y accédes

Pmm(ﬂ

MON PROF|

clquer sur « Conmrmar mon gecdd +

Pour vaider
7 o merive & joue

SITUATION FAMILIALE #

MILDAVID S
N6 16 16 mas
cHoatare

ENFANTS ET AUTRES PERSONNLS #

© Folints o @b poracanes pats

HOSPITALISATION @ #
ADRESSE #

- n
20710 PLONEYS

FRANCE

Depus le T nowembee 2015

COORDONNLES BANCAIRES #

Tendbaion(x) s enmpen

Mr A DAVID

TBAN : X0 JO00( X00K K000 X000 190
BIC | AGRIFFFPE29

i, chogues 3ie b crayon

SITUATION PROFESSIONNELLE #

MA DAVIO ity

Ausret salwwe @
Réame géneral

Paygs Cactivite Frares
Atemps patied 450N
Dozuis e 7 mai 2023

ADRESSE MAIL ET TELEPHONES #

Mail - G se5 cnaf
Tokphooey A Covenumguw

[ Cumfirmes wan prodd

~
\
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LA DECLARATION TRIMESTRIELLE

DAVID

Touis e Chamgt 000t cobgelores, S8 mention cx

Revenus a déclarer
Selechonner kes revenus pergus en France ou & [étrange, & décarer pour les Mo sunvants

*  Juillet 2026
+  Aolt2026
+  Septembre 2026

En fabsence ce revenus & Baclarer coches “Aucun reveny sur ces J mors™

tre du chomage partel) ef ndemanes de seaite soc

ale (matadie

Reverus de Uavaslies ndépencant HORS suto- entrepreneut
) Autres indenviaés de sécurné socule (muladse piofessiconelle. sccxdent du travad)
7] Indemeités de chomage et de priveate @

Pensions alkmentaires reques
(] Retraites, pensions et rentes imposables @

Allocation veurvage

Reverus fonciers @)

ontiats d épasgne handcwp

PA— -

Aucun revens sur ces J mois

ECLARER MES RESSOURCES TRIMESTRIELLES AAH

1 2 3 4

ACCES SAISIE RECAPITULATIF FIN
DAVID

Toua k3 champa 90nt abligatoires, aauf mention

Revenus a déclarer

Il 5'agit des revenus nets imposables perqus en France ou a létranger
Vous devez déclarer les montants sans les centimes (pour 123,89 saisir 123) pour le mois 00 vous les avez pergus (ex: le
salasre de mars est payé le 4 avnl, i dont étre déclaré pour le mois d'avnil)

Vous ne devez pas déclarer les prestanons famihales versées par la Caf ou la MSA.

lémunération totale versée par fisat (@

Montant  Juillet 2026 90633 €
Montant  Aodt 2026 90633 €
Montant  Septembre 2026 90633 €

Précédent Quitter

Ty Varlen

ESAT - HEBERGEMENTS - SAVS

Rémunération Garantie

Période : 01/08/2026 an 31/08/2026

Il faut indiquer le montant net
Imposable mensuel sur le mois de
perception

GROUFE VYV Rémunération n® : 08
Matricule - LRG2026
Entreprise : Groupe VYV
Erablissomens:  ESAT LES ATELIERS DE TY VARLEN M ED:id
ZA Ty Varlen
29?1§LANDUDEC 10 RUE DES PAVILLONS
Siret - FTT2084200252 APE - 8810C
29710 PLOMES
Qualification Conventionnella
Emploi - Onvrier en ESAT Diare d'envés : 02/09/2024
Cogfficient - N de sécurité rociale - 1031082073112 73
Echslon -
A Salarié Empl
Elements de salaire Base Taux Montant Montane
%o EMIC 10,000
Rémmération Directs D 180,18 131,670 180,18
Aide zu poste ESAT CR. 913,51 913,51
Taus d'aide au posts 50,700
Brut soumis i cotizations 151,67 109369
Repas TH 16,00 4210 6752
Montant brut social 1093650
Cotization= et contributions sociales
SANTE
Séurizé seciale Maladis Maternité Iwvalidité Décés 1083 1421
ACCIDENTS DU TEAVAIL -MATADIE PROFESSIONNELLES 180, 33
ACCIDENTS DU TRAVAIL-MALADIE PROFESSIONNELLES 1093, 201
ACCIDENTS DU TRAVAIL-MATLATFE PROFESSIONNELLES 513 168!
RETRAITE
Séourité Sociale pl 093 6500 -T5.44 53,52
Sécurité Sociale déplafonnss 093, 0,400 337 72,08
Complémsntaire tranche 1 093 3,150 -35.44 65.72
FAMILLE 1083, 3742
ASSURANCE CHOMAGE
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR. 14 87
CSC déductible de Fimpét sur e revenn 107455 3] EEN
CSG/CRDS non déductible de I'impéit zur le revenu 107455 1500 -31,16
TOTAL DS COTISATIONE ET CONTRIBUTIONS 21852 413,93
HNET SOCTAL 87517
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 807.65
Dot évoiution d 12 76 liie & ia dex EOMiSATioNS SalaTiales CAEMAgE f maiadie -10,06
Impot sur le revenn Base Taux non lize Montant
ImE" M]EIEHE‘IIIE’ E&'ihmm 906,33 0.00
Net payé en euros
807,63
Total varzé par I g de cotizations
1309.62 0,00
Net d payer 807.65 Euros réglé le : 28/08/2026 par : Virement
CIC Quimper
[Commlort 1210132 | Cuwml congés arquis N et Social Mensuel 87517 | HS ot HC exo nettes
Carpml Mat sable 1002828 | Cumul comges acquis M-1 26 | Cumul Met Social Annnel D 683,50 | HE et HC exo nettes mensuel
Coaroul Hewres 1689.37 | Cumul conzss pris 10 | Pomtan: PAS anmuel (+ Rez)
Coroul avantages en netwe Curnl congés pris N-1 26 | Comul Net imposable mensuel 506,33 | Moutent PAS mensuel (+ Rez)

Dans vofre intérét, st pour faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sane limitation da durde.

Consultez la rubrique dédiée au Bulletin sur la site worwservice public fr




LA DECLARATION TRIMESTRIELLE

DECLARER MES RESSOURCES TRIMESTRIELLES AAH

1 2 3 4

ACCES SAISIE RECAPITULATIF FIN

DAVID?

Tous %3 champa 900t adEQATsires, 38 mention contreke

I Déductions a déclarer l
pOUr leS MoIs Suwants |

* Juillet 2026
* Aot 2026
Septembre 2026

En labsence de déducnions i déclarer, cocher "Aucune déduction S ces 3 moes”
D Pensions alimentaxes versées et dont le montant a été fué par jugerment avant 2006
| Autres pensions akmentanes versees

[[] Frais de waelie

(] Cotisations volontaires de Sécurté socile @

[[] Aucune déduction sur ces 3 mois

Precodent Quatter

Contmuor

DECLARER MES RESSOURCES TRIMESTRIELLES AAH

1 2 3 4

ACCES SAISIE RECAPITULATIF FIN

RECAPITULATIF

Pour valider of transmettee votre déclwation, cleuer sur s Valider =
Four modifier votre saisie, cliguer surle #
Pour abandonnes, cliguer sur « CuUmmes

DAVID S
REVENUS DECLARES »

Rémundération totale versée par FEsan ©
Juillet 2026 : 906,33 €

Aolt 2026 : 906,33 €

Septembre 2026 : 906,33 €

DEDUCTIONS DECLAREES »
Aucune déduction déclarée pour juillet 2026, ao(it 2026 et septembre 2026

Quitter

DECLARER MES RESSOURCES TRIMESTRIELLES AAH

1 2 3 4

ALCTES SAISIE RECAPITULATIF FiN

Votre déclaration a bien été enregistrée

E?} P talécharger di
* Récapitulatif de votne géclaration de ressources timestrielles AAH - RecapDTRAan paf 1

ou be faire plus tard dans FEspace Mon Comgte, rubngue Mes démarches.

Des questions 7

Wous pouvez suivre ke traftement de votre démarche dans 'Espace Mon Compte, rubrique Mas démarches.
Four Toute question, vous pouvez contacter vore Caf par mail ou par 1éléphone.

Vous pensez avow fait une emeur ¥ W

Vous poavez & tout mament informer la Caf que vous iibes trampe dans ur
oéclarer une information. Cela 5'appelle le droi & l'erreur.

ou que vous aver oublia de

Volre avis compte !
Four nous aider & srélioner nos services, prensz 2 minutes pour raconter Votre expenent e SUr Ceme Smarche.

=l

Feavvanir & Mon Profil

]

Retour
sommaire




LA DECLARATION TRIMESTRIELLE

Cette déclaration trimestrielle de ressources est également accessible en format papier :
@@

Déclaration trimestrielle AAH 1420801

A 0L.821-2, R.8214 o1 suhants du code de i Séouke Scoake

'GAGNEZ DU TEMPS, DECLAREZ VOS5 RESSOURCES SUR www caf fr
Mumero d'allocataire -

DECLARATION A NOUS RETOURNER

> Indiquer les mois concerneés par la déclaration trimestrielle

DANS LES PLUS BREFS DELAI
MOIS CONCERNES -
i i deenier Veulllez, si besain, cocher la case correspondant 4 votre
situation. )
Si votre situation n'a pas changé, cochez cette case | et yez votre lion en
uniguement la partie ressources
Remplissez les 2 colonnes si vous vivez en couple Vous-mame Vatre canjoint(e),
cancubin(e). pacsé(e)
Nom = Nom =
Préngm : Prénom : ..

* Vous avez trouvé du travail depuis le :
Précisez |a nature de votre activite

- salarig(e) en milieu ordinaira {y comps enbepriss st appent saseoner..)
. en cas de contrat aidé [Cu Cima, Cav, Cer, Cis Cas Cia. ) précisez lequel

- ravailleur en Esal (Erstisement o service dinde po e ravai)

e ]—» Indiquer les coordonnées de 'ESAT

N° de Siret de lentraprise -
0N SAIAE(E) (¥ comprs explotanie) Aot
* Vous avez réduit votre temps de travail depuis le :
Indiquez le pourcentage de réduction d'activité Y B
* Vous avez augments votre temps de travail depuis la :
* Votre stage ou votre contrat de travail a pris fin depuis le :
* Vous etes sans activite depuis le :
- & la recherche d'un emploi
- irserit comme demandeur demploi depuis le :
- en chimage indamnise depuis le -
* Vous bénéficiez d'une pension de vieillesse, d'invalidité ou d'une
rente d'accident du travail depuis le :
Précisez le type de pension ou la rente g campeis sinon impasabiel
* Vous étes dans une autre situation fmaerta mekid fosptabsaton
etudes. habergement en Mes ) depuis le :
Précisez cette situation
Percevaz-vous des indemnités da la sécurité sociale 7
* Vous étes titulaire d'une carte d'invalidité depuis le :

signln: les changemenls intervenus dnpuis wotre derniére déclaration
Vious vivez Seulle) depuis 18 : oo oo s

Vous vivez en couple depuis 1€ o |
Votre adresse a changé depuis la
Votre nouvelle adresse ©
Code pastal © ... Ville -
La situation des enfants vivant & votre foyer a changé (arivée ou départ du foyer, naissance, )
Précisar leurs noms et prénoms, la date et la nature de ce

Emplacement réserve  la Caf

]

Retour
sommaire




LA DECLARATION TRIMESTRIELLE

Quelles sont vos ressources pour les 3 mois indiqués ? Reportez dans le tableau le montant net imposable de vos ressources {avant retenue ou saisie).
Aidez-vous de la notice jointe pour compléter cette rubrique.

Il faut faire apparaitre les mois concernés par
la déclaration trimestrielle

Votre conjointie), concubin(e)

Vous-méme ou pacsé{e)

B Revenus salariés et indemnités de sécurité sociale fmaladie, maternité,
ites_adootion)

1B B ® pAeshl wawase dwz

—— Indiquer le montant net imposable mensuel

v i o st e e |5 | - - - | de la rémunération totale versées par TESAT
(sur le mois de perception)

travail)....

B Indemnités de chémage et de préretraite

B Pensions alimentaires FegUes ..

B Retraites, pensions et rentes imposables. ...

B ANOCation WeUWAEE ... e

B Autres revenus :
B Rewvenus FOnCIBIS ..

B Aucun revenu (cocher la case si vows 8fes Comeermal .o,

B | o5 déductions a déclarer :
= Pensions alimentaires versées. ...
= Frais de tutelle

B Cotisations volontaires de sécurité sociale

Important : 5i vous ne bénéficiez plus, et d'une maniére certaine, des
revenus déclarés ci-dessus, précisez lesguels ot depuis quelle date :

Déclaration sur I’honneur

Je certifie sur I"honneur que les renseignements fournis dans cette déclaration sont exacts. Je m’engage a signaler tout changement qui la modifierait.

Je prends connaissance gue cette déclaration peut faire "objet d'un controle de la Caf ou de la M3A, du Pale Emploi, du service des Impots et de
I'Agence de services et de paiement, qu’a la demande de la CAF/MSA, je devrai justifier de mon activité (bulletin de salaire, ..},

A e Signature du demandeur ou de son représentant

La las punit quascongue se rend coupabile de fraudes ou de fausses déclarations (Articles L114-13 du code de la Sécurité sociale - Article 441-1 du code pénall. Lexactitude de vos déclarations peut sre vwhrifsée, notamment par un agent de
conlrdle asserrmenté de la Caimisa ou directement aupres du Fole emploi, du senace des impats et de lasp iarticle L 114-19 du code de |a Sécurité socialel. La loa n® 78-17 du 6 janvier 1976 modifiée relatve & Iinformatoue e aux libestés,
s'appligue aux réponses faites sur ce formulaire. Elle garantit un droit d'accés et de rectification pour les données vous concernant auprés de la CafdMSA qui a traitéd votre demande.

)

Retour
sommaire




]

Retour
sommaire

LA DECLARATION TRIMESTRIELLE

Notice d'aide au I de votre deé i il de ressources AAH
Inciguez inucs Ies ressources repucs chague mols par vous-méme ot njoini, con ¥ compeis ke i Miranger.
Celks.cl e @t de l'ensemble des droks de voare foyer.
Par cnmpin pour I mols d'ocabne, vous dews ddelarer o de
Nindguez pas -
s prRsiabons wrstes par 1a Caf ou i MEA [uolne ade 20 logement, vours allocoson s adulios handicapds, voire RSA..], ko5 rents Waghnes ssuns dun conval andeap
1 ES FEIS SUMVE CONSTILIES [RIF LN B0rS on Takio per o riour . e salakn oo ke AT Far Wi Conjci,
Congubin ou pacsd en qualik: nm ek, o rima Minaressamen & Paicoden cf s ialkor varsis: iar FESAT, I ANGEalkon suppkim armains invaldne, | Alicc aton 3
salidaritn Ao, (AER Talozatcn oA Bercn porsanne.
m msmmnmsm wirifiées I'snnee suvante o du service des
Rewenus & déclarer Wous dever déclarer pour les 3 mois lIﬁ'.plas
Le montant nei mposable (awan resonue ou salsk) -
- 0 I0uS Kes Salaires, y COMENS CoUESSUS G SCIM on Conat s (convat unkgun dinsertion (Cul, comra
inkaihe canirai Tempioi (Cac) ot Cac DOM. Cla |Conirat dinsartion par
Faciil pour Ios. D) of aues contrais akkds), = de comee de professionnalsation ;
- e salalres de géranks o aspcks, s MTLNAMICNs S forme de Do, des bowrses
e ou o s apgrontis, tos assstanin: matcrnelics,
Revanus salarkis o Indem s journalires e Talocation e Conarsion vrsis par Fik emplod
de séourts sociale (malndio, matomid, patomiie, .mmmmmm;lx:ummmm:wnmlw:ﬂm.
o) - ke peganisations:

. e naiure ;
.nummrmm st i Sormation profssionn
- des indemaiiis. de socuriké sociale : maladie, maieni, palnmlli adopilon.

- thos: allncaicns de fermation s . abiccation e fin do stage., do e
sagaies du pubilc
Indigunz mes ot ou non.

Notice d'aide au remplissage de votre déclaration trimestrielle de ressources AAH
Indiquez toutes les ressources recues chaque mois par vous-méeme et votre conjoint, concubin ou pacse y compris les revenus pergus a I'étranger.
Celles-ci permettent une étude de I'ensemble des droits de votre foyer.
Par exemple pour le mois d'octobre, vous devez déclarer la pension percue en octobre et le salaire de septembre s'il est payé début octobre.
N'indiquez pas :
les prestations versées par la Caf ou la MSA (votre aide au logement, votre allocation aux adultes handicapés, votre RSA...), les rentes viageres issues d'un contrat handicap
et les rentes survie constituées par un tiers en votre faveur, l'aide personnalisée de retour a I'emploi (Apre), le salaire ou le dédommagement percu par votre conjoint,
concubin ou pacsé en qualité d'aidant familial, la prime d'intéressement a I'excédent d'exploitation versée par I'ESAT, I'Allocation supplémentaire invalidité, I'Allocation de
solidarité aux personnes agées (ASPA), la prestation de compensation ou l'allocation compensatrice pour tierce personne.

Attention, vos déclarations sont systématiquement vérifiées I'année suivante aupres du service des impéts.

o okt ot mprSaA (M AR (A Slse] QA3 U T 0 e comprt

Rémunération mia virse par FESAT Tas Indernnikds pergua: wekre acivié cn ESAT).

"1 MOKAN chs CHATRD o ATal 2% 0U 0 MOCEHRS IMACSae {meant 1T1Rn. o 535 ), SRaUCion fne 08
& fantion [71% pour | vanili de marchandses
s T1tat o wanstormes | SOH pour las RSEIonS da Serne Commare i oo anEanle . 34K pour e sures
prestonons de sewe).

Revenus non salwkés des micro-anvaprenous

- le montant net imposable (avant retenue ou saisie) indiqué sur votre bulletin de paie (y compris

Rémunération lotale versee par 'ESAT les indemnités journalieres de sécurité sociale pergues au cours de votre activité en ESAT).

‘ol Case 05E 0 COChER 5| WoUS SINCEZ U ScIMIE NIGpencani (y Comrts aCivi non salarks agricok) sans

Four s aunes ranallzurs indépensants (hors #ire micro-enirepreni. Los revenus fssus de coitn acthins prokessionnale ne
micrn. anireprenaurs), cochaz colin case d001C {5 & MNSRIgRer Hane b Care 6 o foMmulare, Los IWenus Dris on Compte pou 1 decnminadon de v
doits & TARH 5ol communiquds par ks serdoes dscau
Bupes indemintis de sdcuntd - perpucs pour maladic
profossionnisin, accidont o ravai) R o Saisin).
Lo montani el MposIbic (A Tecnus oo sa sk -
- s algcaions di chimag par Filke emplol, [
Nemninés d2 chamage ol de paniEE ire du fonds s ancien: i Al B Mo |
- this alpcaions du e s Fempka

pour cossation amcphe F aciin, aliocaion S fonds nazanal do lempici.

e —— - |6 pansinng SAMEna s IMposabkes mant ISIRnD U SA50 Y COMFS K pensons Merouarees wa

Nintermédiaton Snanciene
- ke pensions imposabkes do wisliesse ou dinvilldtt (avant retonee ou saske) & deoit parsenng ou de
Refraites, ponsions of renes Imposatis ovinn aiml e déc A5, A5 P reniz AT)
Allccation winmge - impasable porgu .
Autres revenus
Revanus | hﬁ
us ﬂﬂ: . - ke monkant |menk refenue ou S8 sic) des revenus lonckrs imposables (loyers..]
ared F’ - ke montant des revenus micro fonclers fapres abaneman fiscal de 306%).
‘Conimal épargne handicap - K: MONGANI e FRNEs WAGKTES PRFcUEs au b du contral T o WL M.
e e . - KSS RIS S Ao, akrs mobiliams factions, ohilgations...) aprés abapment.
NS 0 e pas les -
Las & déclarer
- ks pensinns par canjaint. concubin o
Pemsions alimenianes wrsies Lovsque ks mantants font suie & une décision de justice inberenue aam e 1% jamder 2006, prociser-ie sur
Eoutmiar sépard.
[ — :Pl:cmmldiﬁllmhnucllmh el par vous-meme eiiou wilTe conjoint, concubin
<l seules comsations ‘ot cabies qu

rrmali<a g fus riadion sacac. L cllatons kel s s Gmenties q.n o mame cu
‘Colisations wion@mies de securils socisle

sacuritn sociake ne sont pas doducsis

- Indkguez auss ke mamant e [SpwgnG Ielraks ol o |a CSG thouctibic des avenys o paT imeine.

Siuation particubéne .

- Los mesources perques Fimesyilioman dotvont e iNdquées Sur ke Mok o parception, par caImplie una pnslon s on avil au b des mals de janer, lawier of
s Cof i ks sur Tl

- S VS P v it o vl 0 tadst o AL maines 4076, AFISSRZNOUS UNG Copic &0 13 natficason datmbuton.

5 vous D v Gonfnt, ConCulEn, pacs pATSAdRZ UTK: CAME MOBGE INCLSGN poriani K Mantion I ki, wulliz nous n adrssis

- 5 vous. Bies thulsre dune ponsion, alocation, mme wrsee au B o |3 Welksse, dis atcidoms du travall ou do Tinslidik, y compiis non imposatie, slkesion do
salkdariii o personnes Agdes (ASFR), alocaion spéciake nvaldie (ASH, majrion pour comoint & charge, pension dorpheln, atessez-nows une copie oe & nodlication
daikibuilon.

et it O NOUS A0FESSAr 1 Copke O 65 GOCLMENES & CRAUE enwol de voire déokaration inmesti el de ressounes, IfMmaton s [rise en compee o6 e premie
e,

attender pas de recovoir votre pour sigr ous Familial.
Vo draits en Woublloz pas o dator ot Signar woane éclaration rimasirello do rossoUCES.




]

Retour
sommaire

CE QUI CHANGE EN 2026

Avant octobre 2026

L’ AAH du travailleur en ESAT est calculé en gestion annuelle :

-Selon les ressources N-2
Ou

- Selon une évaluation forfaitaire (aide au poste de la rémunération garantie x
12)

PJ nécessaire pour I’étude du droit :
Attestation de la rémunération garantie adressée par 'ESAT sur
le mois de 'embauche puis tous les mois de novembre

2 ‘,:-. Adultes Handicapés - Certificat d’emploi

Déclaration effectude sur le portall exranet hap:iservces.catlr le 11/12/2025. Elle est envegisyée sous le numbro de
référence : 29936623206025345011

pour les modifier ou les compldter, vous devez

Désormals,
- signaler & votre Caf les changements que vous souhaltez apponer.

CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES DU FINISTERE
HANDICAP

Je certifie sur Mhonneur que 1a parsonne désignée ci-cessus :

A béndficié au cours de Fannde 2024
de & rémunération garantie pandant

A regu pour le mois de noverrbre 2025
une rémunération garantie de
Une aide au poste nette do

Un salaire direct (en pourcentage du Smic) de

La kok punt quicon coupable de
Pénad. La Cal verfie Fexactiude des déciarations.

La o

Article 4411 du code

modfée ur un drot '

les donness

Emplacement réservé & s Cat

Page 12
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CE QUI CHANGE EN 2026

A partir d’octobre 2026

M Adultes Handicapés - Certificat d'emploi

Déclaration effectube sur le portail extranet hupJisendces.caf.lr le 11/1272025. Elle est envegistée sous le numéno de
référence : 2993662X206025345011

Désormals, pour les modifier ou les compldter, vous devez :
“-mocuuaqummm

CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES DU FINISTERE
ESat APF FRANCE HANDICAP

L’ AAH du travailleur en ESAT est calculé en gestion trimestrielle :

<] Declaration rimestrielle AAH - Selon une déclaration de ressources complétée tous les 3 mois

GAGNEZ DU TEMPS, DECLAREZ VOS RESSOURCES SUR www caf fr A D.821.2, R BZ14 ol suberks du co i Séearb: Seciake
Muméro dallacataire -

DECLARATION A NOUS RETOURNER
DANS LES PLUS BREFS DELAIS
MOIS CONCERNES :

Pour

Veuillez, i besoin,

situation.
Si volre situation n'a pas changé, cochez cette case || et renvoyez votre déclaration en complétant
uniquement la partie ressources

Remplissez les 2 colonnes si vous vivez en couple Vous-méme Vatre conjainte),
inie), pacse(el
Nom: ... | Nom

Uno aido au poste Prénom :
* Vous avez trouvé du travail depuis le B

Précisez la nature de votre activite :

Un salaire direct - salarié(e) en milieu ordinaire (v compis enwepvise adapre. apprenti saisonver...)

~en cas de contral aidé (€l i, Cav, Cec. Cia Cae Cin..) précisez bequel | .|
formation

- wravaillour on Esal (Frsbdssement arsenice ot po e o)

(indiquez le nom, adresse et n° de teléphone de votre(vos)

la formati
employeLr(s) etiou organisme de formation] ou de FEsat :

I i Siret de Tentreprise -
- rion salarié(e) (y comgris expliantel agriok)

PJ nécessaires pour I’'étude du droit :

e mmﬁ-ﬂ;‘fmj“‘;“ Attestation de la rémunération garantie adressée par
] | RS 'ESAT sur le mois de 'embauche puis tous les mois de

rente d'accident du travail depuis le :
Préﬂsﬁt le type de pension ou la rente: ii
s #tes dans une autre SitUALION (s, mai hasptasater,
is e :

ercevez-vous des indemnites de |a sécurité sociale 7

novembre + Déclaration trimestrielle de ressources

Signalez les depuis votre derniére
[ vious v wexe ncmpl ﬂep is le S - [ Vious vivez seulfe) depuiste: ...
E Votre adres

|| La stuation des enfants vivant & vire foyer a nange ik ou céprt dufoper. naesanca. )
Pféasszleu'smmse\pémmsl a date et la

ﬁ e

Retour
sommaire




LA BASCULE

La bascule en gestion trimestrielle s’applique + aux bénéficiaires AAH déja présents en ESAT avant la mesure (« stock »)
- aux bénéficiaires AAH admis en ESAT a compter de la mesure (« flux »)
- Aux nouveaux bénéficiaires AAH a compter de la mesure (si activité en ESAT)

(« flux »)

POUR LE STOCK

= 3 trimestres de bascule possibles : octobre — novembre — décembre
novembre — décembre — janvier
décembre — janvier — février

INFO + : depuis janvier 2011, les trimestres sont déterminés selon le mois
de la demande AAH

Exemples :
Si demande AAH en février, alors les TD sont 2-3-4 / 5-6-7 / 8-9-10/ 11-12-1 etc.
Si demande AAH en juin, alors les TD sont 6-7-8 / 9-10-11/ 12-1-2 / 3-4-5 etc.

]

Retour 4
sommaire

Exemple:

Dossier avec demande AAH déposée le 19/08/2023 et activité
en ESAT depuis le 09/03/2026

Les trimestres au dossier sont donc 08-09-10; 11-12-01; 02-03-04;
05-06-07 etc.

Le trimestre de droit de la bascule d’'un dossier stock doit débuter
soit par 10, 11 ou 12. Ici, on constate que la bascule se fera sur le
TD 11-12-01 (selon la déclaration trimestrielle 08-09-10).



La bascule en gestion trimestrielle s’applique *

POUR LE FLUX

LA BASCULE

aux béneéficiaires AAH déja présents en ESAT avant la mesure (« stock »)

- aux bénéficiaires AAH admis en ESAT a compter de la mesure (« flux »)
- Aux nouveaux bénéficiaires AAH a compter de la mesure (si activité en ESAT)

(« flux »)

Gestion trimestrielle dés
'ouverture de droit

Al

Retour
sommaire

AP R ES eerreans

Gestion trimestrielle appliquée
au trimestre de droit suivant
entrée dans l’établissement

Exemples :

Dossier avec demande AAH déposée le 19/12/2026 et activité en ESAT
depuis le 09/07/2026 :

Les trimestres au dossier sont donc 12-01-02 ; 03-04-05 ; 06-07-08; 09-10-
11; etc.

La gestion trimestrielle sera immédiate avec un premier trimestre de droit
12-01-02 selon la DTR 09-10-11.

Dossier avec demande AAH déposée le 05/12/2013 et activité en ESAT a
compter du 05/01/2027 :

Les trimestres au dossier sont donc 12-01-02 ; 03-04-05 ; 06-07-08; 09-10-
11; etc.

La gestion trimestrielle débutera le trimestre de droit suivant I'entrée en
ESAT, soit a compter du TD 03-04-05 selon la DTR 12-01-02.
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QUESTIONS / REPONSES

Question ESAT : Si vous prenez en compte les revenus par trimestre, devons-nous encore vous
adresser I'attestation de rémunération garantie ?

Oui tout a fait. Ce document reste essentiel et obligatoire pour I'étude du droit AAH.

Je ne travaille plus dans ’ESAT. Dois-je vous prévenir ?

Oui tout changement de situation est a déclarer en Caf. Cela a un impact sur le calcul de vos
droits.

Quel montant dois-je déclarer ?

Vous devez déclarer le montant net imposable mensuel pergu sur le mois au cours duquel

vous I'avez pergu (exemple : vous avez recu en ao(t votre rémunération de juillet. Vous devez déclarer
ce montant sur le mois d’aolit)




J’ai changé d’ESAT. Que dois-je
Vous devez nous déclarer les coordonnées du nouvel ESAT et la date de votre entrée

dans cet établissement (infos co productibles).

J’effectue les déclarations trimestrielles pour les travailleurs de mon ESAT. Je voudrais connaitre le
montant des droits de M/Mme XXXXX.

En I'absence de procuration/mandat au dossier (ou d’un jugement vous désignant
tuteur/curateur), je ne peux pas vous donner d’'informations sur cette personne.

J’ai percu des IJ maladie ce mois. Je dois les déclarer a part ou bien je les additionne a mon revenu

En I'absence de subrogation, vous devez les additionner a vos revenus ESAT dans la ligne
« Rémunération totale versée par 'lESAT » .

En cas de subrogation, vous devez déclarer le total de la rémunération garantie en net
Imposable dans la ligne « Rémunération totale versée par TESAT ».

p
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QUESTIONS / REPONSES

Vous travaillez en ESAT et nous avons besoin, a présent, de connaitre vos revenus tous les 3
mois. Nous n’avons pas eu I'information pour les 3 derniers mois donc votre droit n’est pas
calculé. Vous pouvez faire la déclaration en ligne depuis votre espace personnel.

Mes parents me versent de I’argent tous les mois. Je dois le décla

Oui, vous devez déclarer ce montant dans la rubrique « pensions alimentaires recues »

Non, vous n’étes pas concerné tant que vous étes inactif.

]
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LA RELATION DE SERVICE

L] Communication grand public multi canaux (caf.fr, sur les réseaux sociaux, YouTube, magasine Vies de familles Doutube

-
-
/

B Campagne d’information personnalisée aux allocataires et tuteurs physiques : envoi d’un courrier d'information le
mois précédant la bascule + alerte sur 'espace Mon Compte pour la déclaration trimestrielle

[1  Communication ciblée a destination des tuteurs moraux :
- Une campagne d’emailing en septembre (annexes)
- Un bandeau d’information dédié sur le portail partenaire
— Pour info : Les tuteurs moraux recoivent les DTAAH papier en début de mois et ne sont pas incités a la
telédeclaration (aucune alerte sur le portail partenaire informant qu'une démarche est a réaliser pour le calcul
des droits de leur protegé).

Ll Vers les ESAT : organisation d'un webinaire par la Direction Générale de la Cohésion Sociale ainsi qu’'une mise a
disposition d’'un en annexes.

]
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https://youtu.be/A3vDogPvuu8?si=qqPWoFIXSIcG9cvd

LES IMPACTS RELATION DE SERVICE '+ U

BON A SAVOIR

g T

Le bénéficiaire ’AAH ET de Prime d’Activité va devoir gérer 2 déclarations de ressources distinctes :
- avec une trimestrialisation différente

- avec des modalités de déclaration differentes (net imposable pour ’'AAH et MNS (montant net social)
pour la Prime d’Activité en revenus preremplis)

]
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—
—

Sur le trimestre de bascule, les droits ne seront pas étudiés en I'absence de déclaration trimestrielle et il
n’y aura pas d’avance de droit comme cela est appliqué d’habitude en AAH.

Pour limiter les absences de droits, une alerte est positionnée sur I'espace personnel caf.fr.

En cas de manifestation d’un bénéficiaire AAH exercant en ESAT, relative a une absence de droit (DTR
non fournie) a compter de la mesure, il convient de réclamer la DTR manquante.

Et trimestre de droit non payé | Alors trimestre de référence a réclamer:

Octobre 2026 10-11-12 07-08-09
Novembre 2026 11-12-01 08-09-10
Décembre 2026 12-01-02 09-10-11

< )
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( Le bénéficiaire d AAH ET de Prime d’Activite va \
devoir gérer 2 DTR :
- Avec une trimestrialisation différente

- Avec des modalités de déclaration différentes
(net imposable d’un cété et MNS de l'autre en revenus

POINTS DE VIGILANCE

/Nles allocataires et leurs tuteurs
n’auront connaissance de la date
de la bascule qu’a réception du
courrier d'information le mois M-1

\ pré-remplis) J

&

Rappel : Les bénéficiaires en ESAT doivent declarer leur revenu dans la case
‘Remuneération versee par FESAT” dans le formulaire de la DTAAH et la
teleprocédure DTAAH.

J
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ﬂJn BAAH travaillanh

en ESAT sera connu
a la Caf en CAT tant
qgu’il fait parti des
effectifs de

I’établissement
(méme Ss'il est en arrét
maladie/maternité sauf

vas de longue maladie.




ANNEXES

» Nous pouvons vous transmettre si non recus les affiches en fichier pdf

Liens vers les articles Article allocataire : AAH et ESAT : une nouvelle facon de déclarer vos
revenus | CAF — Caisse d’Allocations Familiales

Article partenaires : AAH et ESAT : bien accompagner 'évolution des modalités de déclaration
des ressources | CAF — Caiss...

Vidéo ; https://youtu.be/A3vDogPvuu8?si=04wbEKB cJGTVKLJ

Le lien vers le tutoriel FALC
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/chaf/Aides et demarches/Mes-demarches/Fiches-
pratigues/DTAAH-FALC.pdf

TUTO AAH ESAT.mp4
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https://www.caf.fr/allocataires/actualites/actualites-nationales/aah-et-esat-une-nouvelle-facon-de-declarer-vos-revenus
https://www.caf.fr/allocataires/actualites/actualites-nationales/aah-et-esat-une-nouvelle-facon-de-declarer-vos-revenus
https://www.caf.fr/allocataires/actualites/actualites-nationales/aah-et-esat-une-nouvelle-facon-de-declarer-vos-revenus
https://www.caf.fr/allocataires/actualites/actualites-nationales/aah-et-esat-une-nouvelle-facon-de-declarer-vos-revenus
https://www.caf.fr/allocataires/actualites/actualites-nationales/aah-et-esat-une-nouvelle-facon-de-declarer-vos-revenus
https://www.caf.fr/professionnels/actualites/aah-et-esat-bien-accompagner-l-evolution-des-modalites-de-declaration-des-ressources
https://www.caf.fr/professionnels/actualites/aah-et-esat-bien-accompagner-l-evolution-des-modalites-de-declaration-des-ressources
https://www.caf.fr/professionnels/actualites/aah-et-esat-bien-accompagner-l-evolution-des-modalites-de-declaration-des-ressources
https://www.caf.fr/professionnels/actualites/aah-et-esat-bien-accompagner-l-evolution-des-modalites-de-declaration-des-ressources
https://www.caf.fr/professionnels/actualites/aah-et-esat-bien-accompagner-l-evolution-des-modalites-de-declaration-des-ressources
https://www.caf.fr/professionnels/actualites/aah-et-esat-bien-accompagner-l-evolution-des-modalites-de-declaration-des-ressources
https://youtu.be/A3vDogPvuu8?si=04wbEKB_cJGTVKLJ
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Aides_et_demarches/Mes-demarches/Fiches-pratiques/DTAAH-FALC.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Aides_et_demarches/Mes-demarches/Fiches-pratiques/DTAAH-FALC.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Aides_et_demarches/Mes-demarches/Fiches-pratiques/DTAAH-FALC.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Aides_et_demarches/Mes-demarches/Fiches-pratiques/DTAAH-FALC.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Aides_et_demarches/Mes-demarches/Fiches-pratiques/DTAAH-FALC.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Aides_et_demarches/Mes-demarches/Fiches-pratiques/DTAAH-FALC.pdf
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Aides_et_demarches/Mes-demarches/Fiches-pratiques/DTAAH-FALC.pdf
https://cafdoc.sharepoint.com/sites/intranet-nat-com-projet-al2020/_layouts/15/stream.aspx?id=/sites/intranet-nat-com-projet-al2020/Documents L2607/Esat trimestrialisation 26.07/Kit de communication pour les responsables d'Esat/Vid%C3%A9o tutoriel/TUTO AAH ESAT.mp4&referrer=StreamWebApp.Web&referrerScenario=AddressBarCopied.view.bba6500a-b43a-4411-a8a7-1641d0853069

%
bisimabetpdemsrootap el | Vous travaillez en ESAT
2 : et vous touchez PAAH : 2
Une nouvelle fagon de »
déclarer vos ressources

Madame, Monsieur,

ous accompagne

s dans vos démarches

f vous accompagr
pas dans vos démarches

Vous étes tuteur d'un ou plusieurs bénéficiaires de l'allocation aux adultes handicapés {(AAH)
exergant une activité au sein d’'un établissement et service d’accompagnement par le travail
(ESAT).

A partir du 1* octobre 2026, ce sont leurs ressources trimestrielles qui seront prises en
compte pour le calcul de UAAH*.

Cette mesure d’harmonisation entre les allocataires travaillant en milieu ordinaire et ceux en
ESAT, vise & prendre en compte les ressources les plus récentes et a faciliter le passage vers
l'activité en milieu ordinaire.

Ainsi, & partir du mois d'octobre, vous devrez déclarer chaque trimestre le montant net
imposable des ressources de vos protégés exergant une activité en ESAT.
Vous ne devrez pas déclarer le montant net social.

Ce changementinterviendra entre le 1* octobre et le 1*" décembre 2026 en fonction du trimestre
de déclaration de votre protégé.

Vous pourrez faire la déclaration en ligne sur caf.fr > Mon Compte Partenaire.
Sivous ne pouvez pas la faire en ligne, la Caf vous adressera une déclaration au format papier
que vous devrez remplir et renvoyer.

Pour vous aider a bien réaliser cette déclaration :
- sur caf.fr : des aides sont disponibles tout au long de la démarche ;
- au format papier: une notice explicative sera jointe a la déclaration.

Important : si votre protégé est bénéficiaire de la prime d'activité, vous devrez faire deux
déclarationstrimestrielles de ressources: la déclaration trimestrielle d’AAH et la déclaration pré
remplie pour la prime d'activité.

La Caf est & votre disposition pour répondre a vos questions sur cette mesure.
A bientdt sur caf.fr,
- <<z La Caisse d'Allocations Familiales
- **conformément aux décrets n®2026-547 et 2026-548 du 25/06/2026
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1Merci de votre
d attention

présentés par Mathilde Barthez et Joélle Zurletti Sept 2026



